
Arbeite mit uns an einer zukunftsfähigen Energieversorgung!

Wir machen Erneuerbare aus Überzeugung: ABO Wind plant und errichtet weltweit Wind- und Solarparks, Biogasanlagen sowie Batterie-

und Wasserstoffprojekte. Seit mehr als 25 Jahren bieten die hausinternen Fachabteilungen von ABO Wind alles aus einer Hand: von der

Standortbegutachtung, Planung, Genehmigung und Finanzierung bis hin zu Errichtung, Stromvermarktung, Netzanschluss,

Betriebsführung und Service. Eine lebenswerte Zukunft für nachfolgende Generationen zu sichern, treibt uns als übergeordnetes Ziel an.

Erneuerbare sind unsere DNA.

 

Leitung Claim Management (m/w/d)
Im Bereich Warranty & Claim Management wollen wir eine optimale Koordinierung und Abwicklung von Reklamationsprozessen

erreichen, basierend auf einem vorangegangenen effizienten und professionell Vertragsmanagement für Lieferverträge während der

Bauzeit. Wir suchen daher aufgeschlossene und motivierte neue Kollegen*innen, die Spaß haben Lösungen für komplexe Themen zu

erarbeiten. Wenn Du gerne Verantwortung übernimmst und eine nachhaltige Energiewende mitgestalten möchtest, bieten wir Dir eine

herausfordernde und spannende Aufgabe bei uns.

Deine Leidenschaft – Du... Deine Qualifikation – Du...

führst ein Team von ca. 3-5 Mitarbeitern

verantwortest das projektbezogene Vertragsmanagement

sowie die Unterstützung des Projektmanagements

übernimmst die Klärung von vertraglichen Verpflichtungen

und verhandelst eigenverantwortlich Abschlüsse

setzt vertragliche Ansprüche gegenüber Kunden und

Lieferanten durch und wehrst etwaige unberechtigter

Ansprüche Dritter ab

bist die Schnittstelle zwischen Betreiber, Lieferant und

Betriebsführer

identifizierst und bewertest mit Kolleg*innen Projektchancen

und -risiken

verfügst über mehrjährige Erfahrungen im Management

komplexer Projekte in der Umsetzungsphase

bist erfahren im Vertrags- und Ausschreibungsmanagement

großvolumiger Projekte im Bereich Anlagenbau,

Infrastruktur Industrieprojekten, im Baugewerbe und/oder

Energiesektor

hast idealerweise bereits Erfahrungen im Claim

Management

verstehst wirtschaftliche Zusammenhänge und Risiken bei

der Realisierung von (Energie)Projekten

überzeugst durch Kommunikations-, Verhandlungs- und

Präsentationsgeschick

https://www.abo-wind.com/de/
https://www.abo-wind.com/de/


Du erfüllst nicht alle Qualifikationen?

Bei ABO Wind setzen wir uns für die Schaffung eines vielfältigen, integrativen und authentischen Arbeitsplatzes ein. Wenn du dich also

für eine Stelle interessierst, bewirb dich - auch wenn deine bisherige Berufserfahrung nicht allen Qualifikationen entspricht. Du könntest

genau der richtige Bewerber für diese oder eine andere Position sein!

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

 

Gute Gründe für deinen Einstieg bei ABO Wind

Wir möchten, dass du dich optimal entfalten und deine Talente an der richtigen Stelle einsetzen kannst. Gemeinsam legen wir den

Grundstein für deine Karriere.

Flexible Arbeitszeiten

Weiterbildung

Jobrad

Mitarbeiterevents

EGYM Wellpass

30 Tage Urlaub (+ freie Tage an

Fasching/Heiligabend)

13. Monatsgehalt

Mobiles Arbeiten

Dienstwagen

(Positionsabhängig)

Küche mit kostenlosem Kaffee & Tee

Umweltprämie

Ladestation

Premium-Versicherung (auch für

private Unfälle)

entwickelst Konzepte, um Risiken zu bewältigen und

möglichst zu vermeiden um dadurch Kosten und

Ressourcen zu schonen

dokumentierst und berichtest in Projektgruppen und in

deinem Team

verfügst über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse;

weitere Sprachen sind von Vorteil



In nur 2 Minuten
zu deiner fertigen Bewerbung

JETZT BEWERBEN!

Ansprechpartner

Karl-Heinz Stephan

Teamleiter Recruiting & Personalmarketing

E-Mail schreiben

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung über das Bewerbungs-Formular!

Unaufgefordert eingereichte Profile von Personaldienstleistern werden nicht berücksichtigt.

Wiesbaden ab sofort Vollzeit/Teilzeit

https://jobs.abo-wind.com/offer/leitung-claim-management-m-w-d/e0099481-99c4-49cd-8643-2c836d08b177
mailto:Recruiting@abo-wind.de

