
Gut versorgt:
innovativ, sicher,
umweltfreundlich

Zuverlässig, vor
Ort, rund um die
Uhr

Mit Engagement
unsere Stadt
mitgestalten

Neben einem interessanten Aufgabengebiet und einer eigenverantwortlichen Tätigkeit in unserem Team bieten
wir ein attraktives Vergütungssystem, die Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung und ein teamorientiertes
Arbeitsumfeld.

 Wir suchen ab sofort und unbefristet einen 

Referent Elektrotechnik (m/w/d).



Das Aufgabengebiet umfasst u. a.:

Mit Deinem Engagement sorgst Du für einen
reibungslosen Ablauf von vielfältigen, spannenden
Geschäftsvorfällen.

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann bewirb Dich bis zum 03.06.2024.

 

Bewerbung über unsere Webseite:
www.karriere.swh.de

 

Erforderliche Qualifikation, Kenntnisse und
Fähigkeiten:

Das haben wir für Sie im Angebot:

Jetzt bewerben

Ausübung der Funktion als
Schaltanweisungsberechtigter 110kV,
Durchführung von Schalthandlungen in
Niederspannungs-, Mittelspannungs- und
Hochspannungsschaltanlagen inkl. der Führung
des Schaltanlagenbuches,
Planung, Organisation und Anleitung der
notwendigen Wartungs-, Inspektions- und
Instandhaltungsmaßnahmen an den
elektrotechnischen Anlagen der Kraftwerke,
Erstellung und Pflege der Anlagendokumentation
für die elektrotechnischen Anlagen der Kraftwerke
(Lebenslaufakten, Instandhaltungsprogramme,
Bedienungsanleitungen etc.),
Erstellung von Konzepten zur Optimierung und
Erneuerung der elektrotechnischen Anlagen,
Planung und Begleitung von Inbetriebnahmen
neuer und instandgesetzter Anlagen,
Mitarbeit bei Projekten zur Modernisierung der
Kraftwerksanlagen,
Erarbeitung von Aufgabenstellungen,
Leistungsbeschreibungen, Leistungsverzeichnissen
und Preisblättern für Ausschreibungsunterlagen,
Unterstützung durch fachliche Beratung bei
Vergabeentscheidungen,
Erarbeitung von Gefährdungsbeurteilungen,
Betriebsanweisungen und Arbeitsanweisungen,
Teilnahme am Bereitschaftsdienst „Kraftwerksleiter
vom Dienst“ (KWLvD).

abgeschlossenes Studium (Diplom oder Master)
einer oder mehrerer einschlägiger technischer
Fachrichtungen der elektrischen Energietechnik,
Qualifikation zur Elektrofachkraft,
ausgeprägte Fachkenntnisse über elektrische
Schutztechnik in Elektroenergiesystemen,
fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet
elektrotechnischer Anlagen sowie
kraftwerksspezifischer Anlagentechnik,
sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen
(Word, Excel),
Führerschein Klasse B.

attraktives Vergütungssystem (Tarifvertrag
AVEU),
Jahressonderzahlungen,
gute Work-Life-Balance, da flexible
Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen
Arbeiten,
betriebliche Altersversorgung,
sicherer und attraktiver Arbeitsplatz.

https://karriere.swh.de/
https://stadtwerke-halle-gmbh.onlyfy.jobs/apply/x6woa6deoem76xd8y411nepiep87w7i

