
Außendienstmitarbeiter (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt sie darüber
hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Hierfür
suchen wir für unseren Standort in Cottbus einen Außendienstmitarbeiter (m/w/d) für die
Sicherung aller projektrelevanten Eigentumsflächen.

Dein Beitrag zur Energiewende

Du besitzt eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, hast große Freude im Außendienst,
du fährst mit offenen Augen durch die Region und findest geeignete Standorte für
Windenergie- und Photovoltaikanlagen?

Verhandlungen und Vertragsabschlüsse, sowie die Vor- und Nachbereitung im Office stellen
für dich kein Problem dar? Dann haben wir genau die richtigen Tätigkeiten für dich:

Du arbeitest eng mit den Kollegen/ Kolleginnen der Projektentwicklung zusammen und
übernimmst die projektbezogene Kontaktherstellung mit Landeigentümer
Du entwickelst Akquisitionsstrategien mit dem Team, füllst diese mit Leben und bringst
diese nach außen
Du stehst für Klärungen und Erläuterungen der Rahmenbedingungen für die
Realisierung von Wind- und Photovoltaikanlagen inkl. Netzanschluss zur Verfügung



Du knüpfst gern Kontakte und hast Lust neue Partner für erneuerbare Energien zu
begeistern und diese auch im Nachgang weiter zu betreuen
Du präsentierst die UKA-Gruppe nach Außen und unterstützt
Eigentümerversammlungen und Dialogveranstaltungen innerhalb der Gemeinden
Du nimmst die Außentermine im Rahmen der genannten Aufgaben wahr und bist die
Kontaktperson für die Grundstückseigentümer innerhalb der Projektkulisse

Neben deiner Energie bringst Du mit

Verhandlungsstärke und Abschlusssicherheit bei Verträgen
Grundkenntnisse im Vertrags- und Grundstücksrecht sind von Vorteil sowie erste
Berufserfahrung in der Flächensicherung und/oder Akquise von Grundstücken
das Verständnis für technische sowie vertragliche Zusammenhänge und die
Bereitschaft sich umfassendes Produkt- und Projektwissen anzueignen ist
wünschenswert
ein vorhandenes Netzwerk ist wünschenswert, aber keine Voraussetzung
Besitz eines gültigen PKW-Führerscheins
sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Vorkenntnisse und Berufserfahrung im Bereich der Entwicklung von Projekten zur
Nutzung regenerativer Energien, insbesondere der Windenergie, sind erwünscht, aber
nicht Bedingung.

Unser Beitrag für Dich

Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub
eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ambitionierten und
international tätigen Unternehmen
flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit mobil zu arbeiten
ein neutraler Dienstwagen
Monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)
digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)
Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)
zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten
Regelmäßige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen



Kostenfreie Heißgetränke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemüsekorb

Mitarbeiter bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre Projekte
und Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest verankert. Als
Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeiter umfassend zu unterstützen, um top
Leistungen und persönliche berufliche Erfolge zu ermöglichen. Die hohe Loyalität und
Leidenschaft der Mitarbeiter für ihre Arbeit werden durch eine flexible Arbeitsgestaltung
gefördert. Eine faire Vergütung, umfassende Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle
Weiterbildungsmöglichkeiten machen UKA zu einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale
Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmäßigen Umfragen unabhängig erfasst, was den
Grundstein für eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller
Orientierung

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.

Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/469a8cccb44a3a6145e4460e98688b8b4ccb3720ff70ea4072a37aed22f5b10c

