PROJEKTMANAGER (W/M/D)

Q Dresden = Berufserfahrung

Q Erfurt ¥ Projektmanagement, Produktmanagement
Q Kassel © Voll/Teilzeit

Q Osnabriick

Q Potsdam

Q Regensburg

UBER UNS:

Eine 100 % griine und zuverlassige Energieversorgung - dieses Ziel haben wir seit Gber 25
Jahren fest im Blick. VSB ist entschlossen, nachhaltige Energielosungen zu entwickeln, die
es uns ermoglichen, auch kiinftigen Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.
Mehr als 450 Mitarbeitende an 24 Standorten in ganz Europa arbeiten dafur Uber viele
spannende Bereiche hinweg Hand in Hand. Nur dank ihnen kommen wir unseren
ehrgeizigen Zielen jeden Tag ein Stiick naher. Und gemeinsam mit der kontinuierlich
steigenden Bedeutung der Erneuerbaren Energien fir eine nachhaltige
Energieversorgung, wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter.

Werden auch Sie Teil unseres Teams und lassen Sie uns gemeinsam die Erneuerbaren

Energien voranbringen!

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt an einem unserer deutschen Standorte:



PROJEKTMANAGER (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN SIE:

Steuerung und Uberwachung von Windparkprojekten innerhalb Deutschlands

Sicherstellung des Erreichens der betriebswirtschaftlichen und termingerechten
Zielsetzungen fur die Ubertragenen Projekte in der Planungs-, Entwicklungs- und
Umsetzungsphase

Fihrung der entsprechenden Projektteams einschlieBlich der Steuerung von

Arbeitsprozessen und Uberwachung des Projektfortschritts

Erstellung und Uberwachung von Meilensteinpldnen, Projektablaufplidnen sowie

Projektzielen
Verantwortung fir Planungsbudgets sowie fir die Kosten- und Terminiberwachung

Erstellung von Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen (u. a. fiir die Planung und

Uberwachung der Erléssituationen) einschlieBlich Auswertung und Controlling

RegelmaBige Berichterstattung und Ableitung von Handlungsempfehlungen (u. a. in

Bezug auf Risiko- und Eskalationsmanagement] fiir die Bereichs- und Geschéftsleitung

Stakeholder-Management (Regelung des Informationsflusses, der Rollenverteilung und

der individuellen Einbindung aller Projektbeteiligten)

WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGEN SIE MIT:

Akademischer Abschluss in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften und

Ingenieurwesen oder einem fachverwandten Studiengang

Einschlagige Berufserfahrung im Projektmanagement von Planungs- und/oder

Bauprojekte

Analytisches und unternehmerisches Denkvermaogen bei vertraglichen und

betriebswirtschaftlichen Zusammenhangen und Risikomanagement von Projekten

Umfassendes Verstandnis von technischen und genehmigungsrechtlichen

Zusammenhangen im Bereich Windenergie von Vorteil
Methodenkompetenz im Projektcontrolling

Hohe Kommunikations- und Organisationsstarke



® Verantwortungsbewusstsein sowie selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

WIR BIETEN IHNEN:

® Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

* Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten inkl. Zuschuss zur

Ausstattung
® Attraktive Bonusmodelle im Innen- wie Auf3endienst
® Monatlicher Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten von bis zu 100 Euro pro Kind
® Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad

e Wahlmoglichkeit zwischen einer monatlichen Aufladung der TicketPlusCard im Wert von
50 EUR (netto) oder Ubernahme der Kosten fiir das D-Ticket

® Kostenfreie Heif3- und Kaltgetranke sowie Obst- und Gemusekorbe
® Spannende Entwicklungschancen durch internationales Wachstum
® Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmaoglichkeiten

® Ausgezeichnete Arbeitsatmosphare und kollegiales Miteinander

® Bereichslibergreifende und internationale Projekt- und Teamarbeit

® Regelmaflige Mitarbeiter- und Teamevents

BEI FRAGEN:

Frau Stephanie Knospe | Recruiter Talent Acquisition & Employer Branding | VSB Neue
Energien Deutschland GmbH
Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy
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