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Ich kann mich schon lange fiir Technik
begeistern — bei JUWI kann ich meine
Leidenschaft sinnvoll einsetzen.

MEIN JOB, MEIN STATEMENT!

Ich will einen sinnvollen Job, nicht irgendeinen. In einem Unternehmen, das mir die Chance bietet, ein
grofRes Ziel zu erreichen: 100 % saubere Energie. Klingt ambitioniert, ist aber machbar. Ich arbeite bei
JUWI. Wann startest Du?

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Dich als

Bauleiter (m/w/d) Elektrik

Vollzeit — unbefristet an den Standorten Ansbach, Bochum, Brandis bei Leipzig, Hannover, Stuttgart und
Worrstadt

Bei uns hast Du die Chance, ein echtes Zukunftsprojekt mitzugestalten. Seit mehr als 25 Jahren ist JUWI
Vorreiter der Energiewende. Als 100%-Tochter der MVV Energie AG planen und bauen wir Wind- und
Solarenergie-Projekte sowie Hybridsysteme mit Speichern im In- und Ausland. Dartber hinaus bieten wir
Dienstleistungen rund um die technische und kaufmannische Betriebsfuhrung. Mit weltweit mehr als
1.300 Mitarbeiter*innen sowie mehr als 1.200 realisierten Windenergie- und rund 2.000 PV-Anlagen zahlt
JUWI zu den fihrenden Unternehmen in der Branche der erneuerbaren Energien.

In der JUWI GmbH treibst Du die Energiewende voran — und das je nach Aufgabengebiet aus ganz
unterschiedlichen Perspektiven. Wir planen und realisieren Wind- und Solarenergieprojekte in ganz
Deutschland, unterstutzen aber auch die internationalen JUWI-Gesellschaften und steuern gleichzeitig
die Aktivitaten der gesamten JUWI-Gruppe.

Deine Aufgaben

Als Bauleiter (m/w/d) bist Du fur die Ausfihrungsplanung und Realisierung von Netzanschlissen, inkl.
Kommunikationsanschlisse, im Mittelspannungsnetz fur alle Erneuerbare-Energien-Projekte im Bereich
Electrical-Engineering, verantwortlich.

Im Rahmen Deiner Tatigkeit:



o verantwortest Du die erfolgreiche Umsetzung aller Netzanschlisse, inkl.
KommunikationsanschlUsse, der JUWI Erneuerbare Energie Projekte, von der Ausfiihrungsplanung
Uber Zeit-und Kostenplanung bis hin zur Realisierung und Projektabschlussdokumentation,

e bist Du fir die Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bauleistungen im Netzbereich in
Zusammenarbeit mit der Abteilung Einkauf verantwortlich,

e Ubernimmst Du die elektrische Anlagenverantwortung / Betriebsfihrung wahrend der
Realisierungsphase bis zur Ubergabe an den Kunden,

e Ubernimmst Du die Bauleitung fir das Gewerk Netzanschluss inkl. Kabelleitungstiefbau,

o unterstitzt Du aktiv den Projektverantwortlichen und erstellst regelmafige Statusreports,

¢ bist Du fir die regelmafige Pflege und Kontrolle der Einhaltung von Budget und Zeitplanen
verantwortlich,

¢ Ubernimmst Du die Baustellenkoordination der Subunternehmer und Eigentimer, in Abstimmung
mit den beteiligten Realisierungsteams

o hast Du die Gesamtverantwortung fir Abnahmen und Kontrollen sowie Qualitatssicherung der
Kabelverlegung und Elektromontagen,

o stellst Du die Erflllung von Auflagen und Nebenbedingung aus der Baugenehmigung bzw. BiImSch-
Genehmigung sicher und evaluierst und verifizierst deren Kosten in Abstimmung mit der
Einkaufsabteilung, soweit sie den Netzanschluss betreffen,

e Ubernimmst Du die Abstimmung und Koordination mit Lieferanten und Netzbetreibern,

o verantwortest Du die Auslegung der Mittelspannung mit Kostenkalkulation flir den Netzanschluss
und erstellst Variantenvergleiche zur Optimierung der Netzanschlusskosten.

Dein Profil

o Nach Deinem Ingenieurstudium oder einer Weiterbildung zum Meister oder Techniker
(vorzugsweise mit der Fachrichtung E-Technik oder Mechatronik) hast Du idealerweise bereits
Berufserfahrung als beispielsweise Bauleiter, Planer oder technischer Projektmanager im Bereich
Elektrik sammeln kdnnen.

o Schaltbefahigungen sind wiinschenswert.

¢ In Deinem Auftreten bist Du selbstsicher und bringst eine ausgepragte Konfliktlésungs- und
Entscheidungsstarke mit.

« Aufgrund Deiner guten Kommunikations- und Organisationsfahigkeit gelingt es Dir, alle
projektbeteiligten Parteien in Einklang zu bringen.

+ In Deiner Arbeitsweise bist Du eigenstandig, zuverlassig und verfiigst Gber eine ausgepragte
Hands-on-Mentalitat.

¢ Ein sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket ist fur Dich selbstverstandlich.

¢ FlieRende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o Die Bereitschaft zu regelmafigen Dienstreisen, ggf. auch international sollte vorhanden sein.

Unser Angebot

* Mobiles Arbeiten bis zu 5 Tage in der Woche méglich
o Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle
« Sabbatical durch Langzeit-Wertkonto



o Benefit-Karte mit 50 € monatlichem Guthaben und weitere Verginstigungen

¢ Business Bike

e Bis zu 32 Tage Urlaub

e Firmeneigene Kantine ,juwitality” in Worrstadt oder Arbeitgeberzuschuss auf das Essensangebot
und kostenlose Getranke

 Am Standort Wérrstadt: Betriebseigene Kita ,juwelchen mit Betreuungsplatzen ab 1 Jahr

¢ Ein Firmenwagen, der auch zur privaten Nutzung dient

¢ Individuelle Weiterbildungsangebote

Entdecke auf unserer Homepage die vielen Vorteile, die wir Dir bei JUWI bieten.

Interessiert?

Bitte fllle die Felder im Bewerbersystem aus und flge auch gerne zu Deinem Lebenslauf weitere

Unterlagen wie Anschreiben und Zeugnisse als PDF-Datei bei.

Klicke unten auf den Button ,,Jetzt bewerben!*.

Jetzt bewerben!

Uber eine Arbeitgeberbewertung bei Xing, Kununu und/oder StepStone wiirden wir uns freuen.

Wir freuen uns auf Deine Energie.

Christian Sporle
HR Manager Recruiting
karriere@juwi.de
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