Die UKA-Gruppe gehdrt in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern fur

erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all inren Markten aktuell
mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfihrungsgesellschaft UKB (ibernimmt sie dariiber

hinaus die Betriebsfuhrung fir Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Hierfur
suchen wir fir unseren Standort in Rostock einen Sachbearbeiter Genehmigungsplanung
(m/w/d).

Du hast grol3es Interesse dein Organisationstalent und deine schnelle Auffassungsgabe in
ein nachhaltiges Unternehmen einzubringen und Genehmigungsteam zu unterstitzen?
Dann haben wir genau das passende fur dich:

e Du unterstitzt bei der Zusammenstellung von Antragsunterlagen fir die Behdrden

o Du erstellst die Vertragsanforderung und die Versendung an den Rechtsbeistand

e Du ubernimmst die Aktenverwaltung und — ablage sowie die Bearbeitung von
Schriftverkehr

e Du Uberwachst die Termin- und Fristenkontrolle

e Du bist zustandig die Postbearbeitung, den Telefondienst und die Buroorganisation



o Du besitzt eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung,
idealerweise als Burokaufmann (m/w/d)

e Du hast kaufmannisches und technisches Verstandnis

e Du verfugst gute EDV-Kenntnisse, vor allem im MS-Office-Paket

Vorkenntnisse und Berufserfahrung im Bereich der Entwicklung von Projekten zur
Nutzung regenerativer Energien, insbesondere der Windenergie, sind erwunscht, aber
nicht Bedingung.

o Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

« flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit ein bis zwei Tage Mobile Arbeit pro Woche zu
arbeiten

e Monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)

« digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)

o Fdrderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad sowie dem JobTicket

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

» zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmdglichkeiten

» Regelmaliige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

o Kostenfreie Heildgetranke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemusekorb

Mitarbeiter bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
Uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre Projekte
und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest verankert. Als
Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeiter umfassend zu unterstutzen, um top
Leistungen und personliche berufliche Erfolge zu ermdglichen. Die hohe Loyalitat und
Leidenschaft der Mitarbeiter fir ihre Arbeit werden durch eine flexible Arbeitsgestaltung
gefordert. Eine faire Vergltung, umfassende Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle
Weiterbildungsmoglichkeiten machen UKA zu einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale
Aspekte der Arbeit bei UKA werden in regelmalligen Umfragen unabhangig erfasst, was den
Grundstein fur eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.



Wir schatzen Vielfalt und begriuf3en alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller
Orientierung

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co. KG.

Bewirb dich jetzt schnell und einfach mit wenigen Kilicks.


https://t.gohiring.com/h/941b06e9a24a658308e73fb9d75ef8dc16c85e6e8e8bf9e3194cf3f5872c4547

