
FÜR UNSERE ABTEILUNG ONSHORE WIND AM STANDORT AACHEN
SUCHEN WIR:

Teamleiter:in Technik & Realisierung | Onshore Wind
(m/w/d)

Wir sind das führende Netzwerk von Stadtwerken in Europa. Wir stehen für Unabhängigkeit und neue
Wege. Im Wettbewerb bieten wir unseren Partnern Kompetenz in Erzeugung, Handel und Vertrieb. Wir
bündeln Aktivitäten und gestalten Energiemärkte. So unterstützen wir Stadtwerke darin, eigenständig zu
bleiben.

Deine Aufgaben – Deine Energie macht den Unterschied

Projektarbeit – Zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für technische Fragen innerhalb der Abteilung,
Verhandlung und Abwicklung von WEA-Liefer- und Wartungsverträgen sowie Angeboten und
Beauftragungen für weitere Bauwerke, z. B. Tiefbau, Qualitätssicherung der technischen Aspekte von
Investitionsentscheidungen, fachliche Unterstützung der Projektleitung bei der Analyse technischer
Gutachten, verantwortlich für die Ausführungsplanung sowie die gesamte Realisierungs- und Bauphase
Detailarbeit – Anleitung, Durchführung und Qualitätssicherung von Ausschreibungen /
Angebotseinholungen und Vergabeverfahren und Organisation entsprechender Beauftragungen,
durchführen und anleiten von WindPro- und WakeGuard-Berechnungen
Führungsarbeit – Inhaltliche Führung der Mitarbeiter im Team Technik und Realisierung

Dein Profil – Deine Facetten bringen Dich weiter

Qualifikation – Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Ingenieurwissenschaften, des
Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbarer Studiengang
Expertise – Führungserfahrung, mehrjährige Expertise in der Entwicklung und Realisierung von
Windparkprojekten, Erfahrung und nachgewiesene Erfolge in der Verhandlung von WEA-Verträgen sowie
der Lösung technischer Problemlagen
Persönlichkeit – Verantwortungsvolle und eigenständige Arbeitsweise, sicheres Auftreten, verhandlungs-



Trianel GmbH | Human Resources
Krefelder Straße 203, 52070 Aachen

und kommunikationsstark
Bonus – Kenntnisse im Umgang mit den gängigen Softwareprodukten zur Windparkplanung

Unser Angebot – Wir schätzen Deine Energie

Miteinander – Offene Unternehmenskultur mit regelmäßigen Events
Flexibilität – Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Wachstum – Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit – Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva
FamilienService
Familie – Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Büro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energiewirtschaft und
bewirb Dich online über unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere/jobs.

Für Vorabinformationen wende Dich gerne an Sophia Tholen (Tel.: +49 (0)241 413 20-251).

Wir freuen uns auf Deine Energie!

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/973866/1913541/cl/c41aeb5a6ce6395f9132ad761b10c0f4e1e655c2/L3542385
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/973866/1913541/cl/eabdf85e73de303c71f42cc364d4b79a3afc565f/L3542386/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cudHJpYW5lbC5jb20iLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/973866/1913541/cl/eabdf85e73de303c71f42cc364d4b79a3afc565f/L3542386/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cudHJpYW5lbC5jb20iLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9

