
 

Ich will einen sinnvollen Job, nicht irgendeinen. In einem Unternehmen, das mir die Chance bietet, ein
großes Ziel zu erreichen: 100 % saubere Energie. Klingt ambitioniert, ist aber machbar. Ich arbeite bei
JUWI. Wann startest Du?

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Dich als

Abteilungsleitung Vermarktung/M&A (m/w/d)
Transaktionen/Projektfinanzierung/Verhandlungsmanagement
Vollzeit – unbefristet an den Standorten Ansbach, Bochum, Brandis bei Leipzig, Hannover, Melle,
Rostock, Stuttgart und Wörrstadt

Bei uns hast Du die Chance, ein echtes Zukunftsprojekt mitzugestalten. Seit mehr als 25 Jahren ist JUWI
Vorreiter der Energiewende. Als 100%-Tochter der MVV Energie AG planen und bauen wir Wind- und
Solarenergie-Projekte sowie Hybridsysteme mit Speichern im In- und Ausland. Darüber hinaus bieten wir
Dienstleistungen rund um die technische und kaufmännische Betriebsführung. Mit weltweit mehr als
1.300 Mitarbeiter*innen sowie mehr als 1.200 realisierten Windenergie- und rund 2.000 PV-Anlagen zählt
JUWI zu den führenden Unternehmen in der Branche der erneuerbaren Energien.

In der JUWI GmbH treibst Du die Energiewende voran – und das je nach Aufgabengebiet aus ganz
unterschiedlichen Perspektiven. Wir planen und realisieren Wind- und Solarenergieprojekte in ganz
Deutschland, unterstützen aber auch die internationalen JUWI-Gesellschaften und steuern gleichzeitig
die Aktivitäten der gesamten JUWI-Gruppe.

Deine Aufgaben

Als Abteilungsleitung (m/w/d) bist Du für die Entwicklung und operative Steuerung der Abteilung
Vermarktung/M&A zuständig. Die Abteilung verantwortet die Strukturierung sowie den Verkauf und die
Projektfinanzierung von Erneuerbare Energien Projekten (Wind, PV, Speicher) aus der eigenen



Projektentwicklung. Zudem bewertest Du die Chancen und Risiken der Transaktionen, gibst
Handlungsempfehlungen und bist Entscheidungsebene bei Verhandlungen.

Das sind Deine spannenden Tätigkeiten:

Du übernimmst die fachliche und disziplinarische Führung Deines zugeordneten und an mehreren
Standorten ansässigen Teams (von 14 Mitarbeitenden) inklusive der zwei Führungskräfte
Du identifizierst, entwickelst und bewertest neue Geschäftsmodelle, Vermarktungs- sowie
Finanzierungsstrukturen
Du verantwortest die wirtschaftliche und vertragliche Strukturierung der Projekte
Du übernimmst Verhandlungsführungen, pflegst und erweiterst das JUWI Netzwerk zu Banken,
Investoren und Offtakern
Du bist für die Weiterentwicklung der Abteilung im Hinblick auf Bewertungsmodelle, Strategie und
Prozess-/Ablaufeffizienz verantwortlich
Du vertrittst die fachlichen Themen an den Schnittstellen der JUWI
Bei persönlicher Eignung ist die Übernahme einer Organschaft von operativ tätigen
Tochtergesellschaften möglich

Dein Profil

Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, VWL,
Wirtschaftsingenieurswesen, Wirtschaftsrecht oder über eine berufsbegleitende Qualifizierung.
Du bringst langjährige Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich sowie rechtliches und
technisches Verständnis über Transaktionserfahrungen in der Erneuerbaren Energien Branche mit.
Du hast Erfahrung in der Führung von Teams und bist motiviert, gemeinsame Ziele zu erreichen.
Du überzeugst durch Deine ausgeprägten Verhandlungs- und Problemlösungskompetenzen.
Charakteristisch für Dich ist eine selbstständige Arbeitsweise und ein sehr hohes Engagement bei
komplexen Transaktionen.
Eine Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen bringst Du mit.

Unser Angebot

Mobiles Arbeiten bis zu 5 Tage in der Woche möglich
Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle
Sabbatical durch Langzeit-Wertkonto
Benefit-Karte mit 50 € monatlichem Guthaben und weitere Vergünstigungen
Business Bike
Bis zu 32 Tage Urlaub
Firmeneigene Kantine „juwitality“ in Wörrstadt oder Arbeitgeberzuschuss auf das Essensangebot
und kostenlose Getränke
Am Standort Wörrstadt: Betriebseigene Kita „juwelchen“ mit Betreuungsplätzen ab 1 Jahr
Individuelle Weiterbildungsangebote

Entdecke auf unserer Homepage die vielen Vorteile, die wir Dir bei JUWI bieten.



Interessiert?

Bitte fülle die Felder im Bewerbersystem aus und füge auch gerne zu Deinem Lebenslauf weitere
Unterlagen wie Anschreiben und Zeugnisse als PDF-Datei bei.
Klicke unten auf den Button „Jetzt bewerben!“.

Jetzt bewerben!

Über eine Arbeitgeberbewertung bei Xing, Kununu und/oder StepStone würden wir uns freuen.

Wir freuen uns auf Deine Energie.

Catharina Domann
HR Manager Recruiting
karriere@juwi.de

    

Arbeiten bei JUWI: Finde jetzt deinen TraumjobArbeiten bei JUWI: Finde jetzt deinen Traumjob

https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690020&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690015&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690016&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690016&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690017&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690017&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690018&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690018&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690019&ex=963
https://postingtool.hausderwertarbeit.com/redirectlink.php?id=1690019&ex=963
https://www.youtube.com/watch?v=L3q0hn0dIUE

