ee

Die Jobbérse fiir die Energiewende

Projektmitarbeitender (m/w/d) zur Koordination des
Projekts , Stromspar-Check*

Stellenanbieter: kleVer - Klimaschutz- und Energieagentur Landkreis Verden gGmbH

Steigende Energiekosten treffen vorrangig Menschen mit geringem Einkommen oder im
Bezug von Sozialleistungen besonders hart. Im Landkreis Verden fuhrt die kleVer seit
einem Jahr das Bundesprojekt Stromspar-Check durch.

Der Stromspar-Check hilft Menschen mit geringem Einkommen ganz praktisch und
konkret: Mit einer Energiesparberatung und kostenlosen Soforthilfen.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt sucht die kleVer einen

Projektmitarbeitenden (m/w/d)
zur Koordination des Projekts , Stromspar-Check*

¢ Teilzeit 20-30 Std.
e zunachst befristet fur 2 Jahre
e TVOD E 10

Projektbeschreibung:

Die kleVer bildet engagierte Burgerinnen und Burger zu Stromsparhelfern aus. Diese fuhren
kostenlose Energiesparberatungen bei einkommensschwachen Haushalten durch. Sie beraten
vor Ort u.a. zu den Themen Stromsparen, Heizen, Luften. Solch eine zielgruppengerechte
Beratung bewirkt besonders viel, wenn sie dem Peer-to-Peer-Konzept folgt. Es vermeidet
Belehrung von “oben herab” und es gelingt, nachhaltig Gewohnheiten zu andern, die Energie
verschwenden.

Herausforderung des Projektes ist, die Zielgruppe zu erreichen, so dass eine kontinuierliche
aktive Akquise notwendig ist. In sozialen Einrichtungen, Sprachkursen,

Mehrgenerationenhausern etc. werden deshalb Haushalte angesprochen und fir eine
Energiesparberatung bei sich zu Hause motiviert.

Was ist zu tun?

Planung, Organisation und Durchfihrung des Projekts ,Stromspar-Check” im Landkreis
Verden.

e Kommunikation mit Multiplikatoren

o Kontakt mit sozialen Einrichtungen mit dem Ziel der Bekanntmachung des
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Projekts
o Netzwerkarbeit, Prasentation des Projektes bei Multiplikatoren

e Planung und Durchfihrung der Akquise von Haushalten fur die Beratungen

o Akquise in sozialen Einrichtungen, Tafel, Sprachkursen, etc.
o telefonische Terminabsprache mit Haushalten
o Koordination der Beratungstermine zwischen Haushalten und Stromsparhelfern

e Teamleitung Stromsparhelfer*innen

o Anleitung eines Teams von 3-7 Stromsparhelfer*innen:

e Ehrenamtler*innen, FOJler*innen und Minijobber*innen:

o Begleitung der Stromsparhelfer*innen im Arbeitsprozess: zielgruppengerechte
Ansprache, Terminkoordination, Einfihrung in die Nutzung der
Arbeitsmaterialien Computer, Handy, Drucker, online Kalender, Datenbank,
Werkzeuge

o Qrganisation von Schulungen mit externen Trainer*innen

o Abrechnungen: Zeiterfassung, Fahrtkosten, Lohn, Auslagenerstattungen

Was braucht‘s dafur?

 Starke Uberzeugungskraft und Anpassungsfahigkeit im Umgang mit sehr diversen
Akteuren

e Kommunikationsgeschick, sehr offenes und proaktives Verhalten

¢ Verhandlungs- und Organisationsgeschick, sicheres Auftreten

e Fahigkeit zu selbststandigem, strukturiertem Arbeiten

¢ Gute Fahigkeiten im Bereich Projektmanagement

e Flhrerscheinklasse B, Carsharingfahrzeuge sind im Landkreis vorhanden

e Teamfahigkeit, Belastbarkeit

¢ Vertieftes Wissen im Bereich Klimaschutz ist nicht erforderlich. Wissen im Bereich
Energieeinsparung winschenswert.

Warum wir?

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit zu hochaktuellen und relevanten Themen

¢ Arbeit mit einer diversen und spannenden Zielgruppe, die in Klimaschutzprojekten
sonst wenig angesprochen wird

¢ Mitarbeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team in der Klimaschutz- und
Energieagentur

¢ Eine offene und faire Arbeitskultur

e Moderne Biros, sowie die Moéglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fir eine gute
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Haben wir Ihr Interesse an der Stelle geweckt?

Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Geschaftsfihrung, Janine Schmidt-
Curreli :

e j.schmidt-curreli@klever-klima.de

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich gerne an Frau Annika Gerstenberg:

a.gerstenberg@klever-klima.de oder 04231 6775 229

Bewerbungsschluss: 31.05.2024

Stellenanbieter: kleVer - Klimaschutz- und Energieagentur Landkreis Verden gGmbH
Artilleriestr. 6a
27283 Verden (Aller), Deutschland

WWW: https://klever-klima.de

Ansprechpartner: Janine Schmidt-Curreli
Telefon: 04231 6775-223
E-Mail: machmit@klever-klima.de

Ursprunglich verdffentlicht: 09.04.2024

eejobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.eejobs.de/angebote/index.html?id=100133545&anz=html
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